
!. Fundamentos: El psicodrama del futuro tendrá un papel muy importante en el 

momento que entre en las organizaciones y el trabajo comunitario. Estructuras 

de escucha, análisis y cambio dentro de las organizaciones aportarán 

herramientas blandas (psicosociales) a los participantes, equipos y sus familias. 

La Cine terapia es un psicodrama sencillo de implementar, amable y con escasas 

resistencias, ya que se trabaja con escenas y personajes de película. La cine 

terapia integra los elementos clásicos del psicodrama como la representación 

de roles inversión de roles, dobles y la decodificación emocional del grupo. De 

esta manera con la Cine Terapia se integra el pasado el presente y una propuesta 

de futuro para el psicodrama. II. Objetivos: que los participantes experimenten la 

Cine Terapia como un método sencillo de implementar. Comprender un eje clave 

en los conflictos organizacionales como aprender a intervenir en la gestión del 

cambio III. Programa: 1. Introducción a la gestión del cambio y cine terapia: 2. 

Aplicaciones clínicas, formativas y de análisis de organizaciones de la Cine 

Terapia. 3. Cambio y Resistencia al cambio. 4. Representación Psicodramática: 

a)Caldeamiento b)Elección sociométrica de la escena c) Representación de una 

escena de gestión del cambio mediante Cine Terapia. d)Codificación y cierre 


